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Цель форума — знакомство с передовыми практиками и обмен лучшим опытом работы с кадрами на предприятиях  

Архитектура III Межрегионального форума руководителей 
кадровых служб предприятий 16 апреля 2026 года 

МАТЕРИАЛЫ ФОРУМА 

г. Вологда, Преображенского, д. 20,  
конференц-зал «АВИАТОР», 2 этаж  

#НRфорум 

#кадровыйфорум 

Стоимость очного участия в работе форума 2500 рублей* 
*Стоимость включает: посещение всех площадок форума без ограничений после обязательной регистрации; оплату делового обеда и кофе-пауз во время проведения 
форума; участие в розыгрыше подарков от партнеров; получение сертификата участника (по запросу); доступ к материалам выступлений спикеров и контактам 
партнеров; доступ к фото и видео материалам форума.  
Для представителей органов власти предусмотрено участие в работе форума без оплаты.    

Орг. вопросы:   
+ 7 (981) 441-41-50  

ЗАДАТЬ ВОПРОС  
В ХОДЕ ФОРУМА 

08.30 – 09.00 Регистрация, встреча гостей форума, общение, кофе 

09.00 – 10.30 
(1,5 часа) 

Пленарная сессия (Большой зал),  
«Национальные проекты – драйверы решения кадровых проблем 

предприятий»  Модераторы: А.Г. Быков и О.И. Микляева 

Работа 
выставки 
новинок 
деловой  

сувенирной 
продукции 

вологодских 
компаний 

 

Работа 
стендов 

компаний 
партнеров 

форума 
 

Работа 
фотографов 

и медиа-
партнеров 

форума  

10.30 – 13.15 
(2 часа  

45 минут) 

Деловая программа форума  
(Большой зал) 

Презентация успешных практик 
компаний по организации 

кадровой работы.  
Модератор: О.И. Микляева 

Дискуссионная площадка форума 
с победителями конкурсов 

профмастерства (Малый зал)  
Тема: «Новое поколение: где  
и какого работодателя ищет 
молодежь».  Модераторы: 

А.А. Щербакова, Г.А. Ярошенко  

Деловой обед.  Ресторан «Авиатор» (1 этаж) 

Презентации менторских гостиных и партнеров форума (Большой зал) 

Образовательная площадка 
форума (Большой зал) 

«Организация психологической 
службы на предприятии:  

выгоды и трудности.  
Опыт компании «ФосАгро» 

Работа менторских гостиных 
форума (Малый зал) 

1. Юридическая поддержка 
кадровой службы.  

2. Цифровизация и автоматизация 
кадровой работы. 

3. Забота, спорт и взаимопомощь. 

Итоговая пленарная сессия форума (большой зал), Модератор К.А. Задумкин 
Подведение итогов работы площадок форума, розыгрыш призов от партнеров форума 

16.00 – 17.00 
(1 час) 

14.30 – 16.00 
(1,5 часа) 

14.00 – 14.30 

13.10 – 14.00 



Пленарная сессия «Национальные проекты – драйверы 
решения кадровых проблем предприятий» 

Большой конференц-зал 
«АВИАТОР»  

Открытие форума и пленарной сессии  
Александр Гурьевич Быков, Олеся Ильинична Микляева 

 
Национальный проект «Кадры». Цели, перспективы, возможности 

Александр Васильевич Ершов, 
Министр труда и социальной защиты области 

 

Национальная система квалификаций: опыт внедрения, стратегия развития НАРК 
Иван Александрович Митрофанов, руководитель направления регионального развития 

Департамента регионального развития и международных связей Национального агентства 
развития квалификаций (по видеосвязи) 

О взаимодействия системы образования региона с работодателями в рамках реализации 
проекта «Профессионалитет» 

Лариса Валериевна Святышева, 
Первый заместитель министра образования области  

 
Кадровые аспекты в реализации национального проекта «Производительность труда»  

Алексей Владимирович Озеров,  
Заместитель министра экономического развития, промышленности и торговли области 

  
 

Вопросы спикерам, подведение итогов пленарной сессии 

Перерыв на кофе 

09.00 – 09.10 
(10 минут) 

09.10 – 09.25 
(15 минут) 

09.25 – 09.40 
(15 минут) 

09.40 – 09.55 
(15 минут) 

09.55 – 10.10 
(15 минут) 

10.10 – 10.20 
(10 минут) 

10.20 – 10.30 
(10 минут) 



Деловая программа III Межрегионального форума 
руководителей кадровых служб предприятий (1 часть) 

Большой конференц-зал 
«АВИАТОР»  

Открытие деловой программы форума, обсуждение формата работы,  
представление спикеров 

Модератор Олеся Ильинична Микляева 

10.30 – 10.40 
(10 минут) 

10.40 – 11.05 
(25 минут) 

«Рынок труда 2026: как адаптироваться к изменениям, повышая эффективность работы 
с сотрудниками?» 

Екатерина Смирнова, менеджер по развитию компании НН (г. Москва) 

«Новая антропология лидерства: какой человек нужен бизнесу, 
когда машины научились мыслить?» 

Юлия Корочкина, директор по персоналу «Технониколь» (г. Ярославль) 

«Трансформация HR и бизнес: как будет меняться найм и обучение персонала.  
И при чем здесь ликвидность?» Андрей Фадин, HR бизнес-партнер ООО «Агентство 

СтОящих Людей» и ДОДО Pizza (г. Череповец)  

11.05 – 11.25 
(20 минут) 

11.25 – 11.40 
(15 минут) 

11.40 – 11.50 
(10 минут) 

Перерыв на кофе 

«О порядке предоставления к наградам работников предприятий и организаций» 
Марина Спирина, начальник отдела  наградной деятельности Управления кадров   

и наградной деятельности  Администрации Губернатора области 

11.50 – 12.00 
(10 минут) 



Деловая программа III Межрегионального форума 
руководителей кадровых служб предприятий (2 часть) 

Большой конференц-зал 
«АВИАТОР»  

«Отдаем ИИ 65% операционной работы – это возможно?» 
Спикер Виктория Дубровская, HR-директор «Черри дом» (г.Вологда) (на согласовании) 

Подведение итогов деловой программы, объявление дальнейшего регламента форума 
Модератор Олеся Ильинична Микляева 

12.15 – 12.30 
(15 минут) 

12.30 – 12.45 
(15 минут) 

12.00 – 12.15 
(15 минут) 

«Обучение как стратегический инструмент развития компетенций сотрудников  
и компании в целом» Владимир Масленников АНО «ФЦК» (г. Москва)  

13.05 – 13.10 
(5 минут) 

Цифровые сервисы для поиска персонала 
Сергей Царанцев, руководитель В2В направления компании «t2» 

 

«Раскрываем потенциал тех, кто делает мир лучше»  
Инна Любимова АНО «ФЦК» (г. Москва)  

12.45 – 12.55 
(10 минут) 

«Как стимулировать команду к большей ответственности за успехи компании?» 
Елизавета Савельева, директор по персоналу группы компаний «Тингер» (г. Череповец) 

12.55 – 13.05 
(10 минут) 



Образовательный трек III Межрегионального форума 
руководителей кадровых служб предприятий 

«Организация психологической службы на предприятии:  
выгоды и трудности. Опыт компании «ФосАгро»  

Большой конференц-зал 
«АВИАТОР»  



Образовательный трек III Межрегионального форума 
руководителей кадровых служб предприятий 

Большой конференц-зал 
«АВИАТОР»  

Модератор Наталья Царева 
аккредитованный 

психолог/психотерапевт,  
бизнес-тренер 

Дмитрий Калюков 
директор департамента Дирекции  

по персоналу и социальной политике  
АО «Апатит» 

Ставровская Юлия 
ведущий специалист по личностному 

консультированию 
АО «Апатит» 

 

Светлана Токовенко 
руководитель направления по 

личностному консультированию 
АО «Апатит» 

 



Менторские гостиные III Межрегионального форума 
руководителей кадровых служб предприятий 

Малый конференц-зал 
«АВИАТОР»  

ЮРИДИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА КАДРОВОЙ СЛУЖБЫ НА ПРЕДПРИЯТИИ 

ЦИФРОВИЗАЦИЯ И АВТОМАТИЗАЦИИ ТРУДА И КАДРОВОЙ РАБОТЫ 
НА ПРЕДПРИЯТИИ 

ЗАБОТА, СПОРТ, БЕЗОПАСНОСТЬ И ВЗАИМОПОМОЩЬ В КОЛЛЕКТИВЕ 
И ИХ ЭФФЕКТИВНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ НА ПРЕДПРИЯТИИ 

Модератор Наталья Антуфьева предприниматель,  
бизнес-консультант, исполнительный директор  

Вологодского областного отделения «ОПОРА РОССИИ» 


